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Falldiskussion 
 

In einem Satz 
 
 

 
Eine unglaubliche Geschichte, eine aktuelle Begebenheit, ein interessanter 
Zwischenfall – und schon kommt eine angeregte Diskussion zustande, bei 
der alle voll dabei und mitten im Thema sind. 
 

 
Schlagworte 

 
 

 
Thema erarbeiten, vertiefen 

 
Zielgruppe  

 

 
Jugendliche, Erwachsene 

 
Gruppengröße 

 

 
von 5 bis 10 

 
Zeitlicher Rahmen 

 

 
von 20 bis 60 Minuten 

 
Beschreibung 

 
 
 
 
 

 
Diskussionsrunden können manchmal langwierig sein: Keinem fällt etwas ein, 
das Gespräch kommt nicht in Gang – hier helfen Falldiskussionen: 

-­‐ Vorbereitend wird eine interessante Begebenheit oder Geschichte 
ausgesucht, die den Projektteilnehmerinnen und -teilnehmern 
vorgestellt wird. Das kann eine eigene Erfahrung sein, ein 
Medienbericht über ein interessantes Ereignis oder auch einmal eine 
erfundene Geschichte, die polarisiert und zu „Was wäre wenn…“-
Überlegungen einlädt. 

-­‐ Der Projektleiter stellt der Gruppe dann die Geschichte vor und lädt 
alle ein, sich dazu eine Meinung zu bilden und zu positionieren. 

-­‐ Kommt das Gespräch dennoch nicht richtig in Gang, können den 
Teilnehmerinnen und Teilnehmern Positionen zugeordnet werden: 
Die Gruppe wird etwa zufällig in „pro“ und „contra“ geteilt oder es 
werden Rollen verteilt, in die die Teilnehmerinnen und Teilnehmer 
schlüpfen – Ziel der Diskussion ist es dann natürlich, die anderen zu 
überzeugen! 

-­‐ So entsteht eine angeregte Diskussion, die auch in das allgemeine 
Thema überleiten kann 

 
 

Tipps und Tricks 
 
 
 

 
-­‐ Es lohnt sich, spannende oder polarisierende Geschichten zu 

sammeln, wann immer man sie findet, um bei einem Projekt aus 
einem Fundus schöpfen zu können. 
Sollte die Diskussion nicht von selbst ins Laufen kommen, können 
vorbereitete Kärtchen helfen, mit denen den Personen Rollen 
zugeordnet werden. 

 


